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Roma, 15 marzo 2023

Verbale della Commissione nominata per valutare le candidature per lindividuazione di
Partner per Pattuazione del Progetto PNRR Avviso M4C111.4-2022-981 - Azioni di prevenzione

e contrasto alla dispersione scolastica.

li giorno 15 marzo 2023, alle ore 17.00 si riunisce nella Presidenza della scuola la Commissione
nominata con documento Prot. 1204/U del 2/03/2023 per vagliare e valutare le candidature
pervenute nei tempi e modi previst! dall'Avviso Prot. 913/U del 20/02/2023.

Inizialmente la Commissione doveva riunirsi in data 8 marzo, ma la data & slittata per impegni
improvvisi,

Funge da verbalizzante la Prof.ssa Raspadori.

Entro la data del 27 febbraio 2023 sono pervenute le seguenti 2 candidature (protacollate in
sequenza):

Candidatura CENPIS ASSQCIAZIONE TALENTO E QUALITA' DIVITA [ Prot. 1082/E del 27/02/2023

Candidatura MEDINEXT SRL IMPRESA SQCIALE | Prot. 1083/E del 27/02/2023

La Commissione passa ad un’attenta analisi del le due candidature.

Candidatura Cenpis

Societa: Cenpis Associazione Talento e Qualita di Vita
Sede Legale: Piazza Trasimeno 2, 00198 Roma

C.
P.

F.: 03553720586
l.: 01210101000

Legale Rappresentante: Daniele Popolizio.

Documenti correttamente allegati:

KKK XK R X

CV dell'Associazione/dellEnte

CV del progettista e del/i referente/i individuato/i dall Associazione
Copia di documento di identita del legale rappresentante
Certificato della CCIAA competente o copia dellAtto Costitutivo
Dichiarazione art. 80 e 83 D. Lgs 50/2016 e s_m.i.

Dichiarazione di Tracciabilita dei Flussi

Patto di Integrita sottoscritto




La Commissione analizza attentamente il CV dellAssociazione, che offre un supporto interessante
e valide nei percorsi di mentoring e orientamento degli alunni ancora presenti nella scuola,
soprattutto di seconda e terza media, nei percorsi di orientamento con il coinvelgimento delle famiglie
e di aleuni percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari da concordare insieme.

Candidatura Medinext

Societa: Medinext Srl Impresa Sociale

Sede Legzale: Via Francesco Antolisei, 00173 Roma
C.F.: 16084781008

P.1.: 16084781008

Legale Rappresentante: Santo Rullo.

Documenti correttamente allegati:

CV dellAssociazione/dell'Ente

CV del progettista e del/i referente/i individuato/i dall Associazione
Caopia di documento di identita del legale rappresentante
Certificato della CCIAA competente ¢ copia dell'Atto Costitutivo
Dichiarazione art. 80 e 83 D. Lgs 50/2016 e s.m.i.

Dichiarazione di Tracciahilitd dei Flussi

Patto di Integrita sottoscritto

KKK K

La Commissione reputa particolarmente interessanti le competenze offerte dall'impresa Sociale
Medinext soprattutto per il “recupero” di alunni che sono gia fuoriusciti dal mondo scolastico. Questa
situazione emerge in alcuni casi di ex alunni della scucla che hanno in gualche modo fallito durante
il primo anno alle scuola superiori e che la scuole vorrebbe ricontattare e riavviare ad un percorso
scolastico e di formazione,

La Commissione ritiene che alla Medinext si potrebbe affidare il ruolo di riferimento per un gruppo
specifico di alunni di terza media a rischio “avanzato” di abbandono o di ex alunni che hanno lasciato
il mondgc scolastico durante il primo anno della scuola secondearia di secondo grado e che vanno ri-
orientati e re-inseriti nel mondo scolastico, quindi affidando loro una parte dei percorsi di mentoring e
orientamento e i percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento per piccoli gruppi di massimo 3 persone.

La Commissiane ritiene dunque valide entrambe le candidature, con l'idea di dare tagli leggermente
diversi alle due collaborazioni. Per i dettagli, sara il Team per la prevenzione della dispersione
scolastica a trovare specifici accordi con le due Societa.

Terminati i lavori, Ja Commissione legge, approva e sottoscrive il presente verbale alle ore 19.00.

b i s
e

Firmato il Dirigente Scolastico: Pacla Felli

Firmato la Prof.ssa Carla Raspadori

Firmato il Prof. Ferdinando Gennaro
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