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Agli Atti

Roma, 18 febbraio 2019

CUP: 189G16000370007

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

mediante procedura comparativa dei curricula di n. 1 Assistente Amministartivo dell’lstituto
appaltante per il completamento e la chiusura dei corsi di cui ai Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché
per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in
quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1 —
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 —
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita; Sottoazione: 10.1.1A Codice
Identificativo del Progetto: 10.1.1A-FESRPON-LA-2017-119.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso Pubblico 10862 del 16/09/2016 relativo a “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre 'orario scolastico soprattutto
nelle aree a rischio e in quelle periferiche”;
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VISTE

CONSIDERATA

VISTA

VISTE INOLTRE

VISTO

VISTA

VISTA

VISTE

VISTI

VISTA

le Delibere n. 20/A.S. 2016-2017 del 12/09/2016 e n. 25/A.S.2016-2017 del 25/10/2016
del Collegio dei Docenti e la Delibera n. 6/A.S. 2016-2017 del 06/10/2016 del Consiglio di
Istituto, che esprimono la volonta della scuola di rispondere all’Avviso Pubblico 10862 del
16/09/2016;

l'autorizzazione pervenuta all'lstituto Comprensivo “Via Cutigliano” con nota Prot. n.
AOODGEFID/31703 del 24/07/2017, dal Ministero dell’'lstruzione, dell'Universita e della
Ricerca — Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane,
finanziarie e strumentali — Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per I'innovazione digitale —
Ufficio IV, nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico 10862 del 16/09/2016
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle
scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse
| — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1 — Riduzione del
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 —
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, approvato dalla
Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e succ.
integrazioni e modifiche;

la Delibera del Collegio del Docenti dell’01/09/2017 (Delibera n. 7/A.S. 2017-2018) che
esprime la volonta della scuola di attuare i Progetti finanziati e da mandato alla Dirigenza
di mettere in atto i passi necessari;

le Delibere del Consiglio, che ha decretato in data 26/09/2017 di inserire a pieno titolo nel
PTOF 2016-2019 il Progetto (Delibera n. 8/A.S. 2017-2018), di aprire una scheda
specifica di progetto iscrivendo in bilancio una voce specifica (Delibera n. 9/A.S. 2017-
2018) e di demandare alla Dirigenza i passi necessari per attuare il Progetto (Delibera n.
10/A.S. 2017-2018);

il provvedimento di formale assunzione al Programma Annuale 2017 (Prot. 4643/U dd.
31/10/2017) dei finanziamenti di cui ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020.

la Delibera del Consiglio di Istituto del 16/11/2017 (Delibera n. 28/A.S. 2017-2018) con
cui si adotta unanimemente il provvedimento di cui sopra;

la nota del MIUR Prot. 34815 del 02-08-2017 avente per oggetto “Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento 2014 — 2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personal
esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti”;

le Delibere del Collegio del Docenti del 13/11/2017 (Delibera n. 28/A.S. 2017-2018) e del
Consiglio di Istituto del 16/11/2017 (Delibera n. 27/A.S. 2017-2018) in cui gli OO.CC.
approvano i criteri di selezione delle figure professionali necessarie per la realizzazione
dei Moduli;

i Regolamenti e la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto Progetto,
nonché le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

la Determina Prot. 849/U del 18/02/2019;

EMANA

il presente Avviso Pubblico, avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di curricula, di

n. 1 Assistente Amministrativo dell’'Istituto appaltante per il completamento e la chiusura dei corsi di cui ai

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e



in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1 —
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 —
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, disciplinato come di seguito indicato.

ART. 1 - FINALITA DELLA SELEZIONE

Il presente avviso € finalizzato alla selezione di n. 1 Assistente Amministrativo dell’lstituto appaltante per il
completamento e la chiusura dei corsi di cui ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico 10862 del
16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre
I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.1 — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione
scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari
fragilita. | corsi finanziati nellambito della Sottoazione: 10.1.1A, Codice Identificativo del Progetto: 10.1.1A-
FESRPON-LA-2017-119, sono i seguenti:

Durata Totale
Sottoazione Codice identificativo progetto CupP Titolo Modulo modulo autorizzato
progetto

Parole in scena: un percorso di
10.1.1A 10.1.1A-FESRPON-LA-2017-119 189G16000370007 scrittura creativa e drammatizzazione 30 h

Leggo dunque sono: Laboratorio di

lettura espressiva 30h

Pensare per algoritmi: il pensiero

computazionale a scuola 30h

Dai un calcio all'intolleranza: un

percorso di calcio educativo nella

Scuola Media 30 h

Il parkour fra realta e leggenda

metropolitana 30h

Un mondo di luci e ombre: il

quartiere raccontato attraverso

I'obiettivo fotografico 60 h

€35.574,00

1) Parolein scena: un percorso di scrittura creativa e drammatizzazione;

2) Leggo dunque sono: laboratorio di lettura espressiva,;

3) Pensare per algoritmi: il pensiero computazionale a scuola;

4) Dai un calcio all’intolleranza: un percorso di calcio educativo nella Scuola Media;
5) Il parkour frarealta e leggenda metropolitana;

6) Un mondo di luci e ombre: il quartiere raccontato attraverso I'obiettivo fotografico.

| corsi extracurriculari sono stati attuati nell’A.S. 2017-2018 ed entro Marzo 2019 (come da proroga richiesta
e concessa in data 09/05/2018 Prot. n. 10944) nelle diverse sedi dell’lstituto Comprensivo “Sandro Onofri”
(Gia “Via Cutigliano”).

ART. 2 - REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda al ruolo di Assistenti Amministrativi, utilizzando esclusivamente i modelli
allegati al presente avviso, gli aspiranti Assistenti Amministrativi dell’Istituto Comprensivo (alla scadenza del
presente Awviso).
Gli aspiranti debbono, pena I'inammissibilita della candidatura:



- essere in possesso dei titoli di accesso previsti nel presente avviso;

- presentare domanda nei tempi e modi previsti dal presente Bando;

- possedere adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line dei corsi e delle mansioni
previste (condizione assolutamente necessaria);

- possedere le competenze richieste dal mansionario.

ART. 3 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Per partecipare alla selezione, i candidati dovranno presentare, pena I'esclusione,
* ladomanda, utilizzando esclusivamente I’Allegato 1_Amministrativo;
* Informativa sulla Privacy (Allegato 2_Amministrativo);
* il curriculum vitae obbligatoriamente redatto sul modello europeo;
» la fotocopia del documento d’identita.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione
mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica
responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai
sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pervenuto pienamente corrispondente alle
richieste inserite nel presente bando.

Tutta la documentazione cartacea va consegnata a mano in busta chiusa indirizzata al Dirigente Scolastico

dell’ Istituto Comprensivo “Sandro Onofri”, Via Cutigliano 82, 00146 Roma, entro e non oltre la mezzanotte
del 5 marzo 2019. La busta deve espressamente indicare — pena l'esclusione - la dicitura “PON 2014/20-
FSE — Selezione Amministrativo — Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio”.

ART. 3 - COMPITI DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO
Il personale amministrativo selezionato supporta la Dirigenza e il Progettista Coordinatore nella gestione dell
Gruppo Operativo di Progetto (GOP), formato dalle figure coinvolte nelle attivitad: esperti, tutor, Valutatore
Interno, Collaboratori Scolastici.
In particolare, ha il compito di:
» supportare il DSGA, la DS e il GOP in termini amministrativi e burocratici nell’attivita documentale
richiesta dalla piattaforma nei modi e tempi richiesti.

ART. 4 — INCARICHI E COMPENSI
Per lo svolgimento dell'incarico I'importo conferibile € il seguente:
* n. 20 ore con retribuzione oraria di € 14,50 (quattordici/50) lordo Stato per 20 partecipanti, salvo
riduzioni del numero di ore dovute alla diminuzione del numero dei partecipanti.
In relazione ai regimi di incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi si applica I'art. 53, comma 6, lett. f-bis),
del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.
Il pagamento avverra al saldo degli importi da parte del MIUR.



ART. 5 - MODALITA DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA
Per valutare le candidature, dopo la data di scadenza del Bando, verra costituita una Commissione ad hoc,
composta dal Dirigente Scolastico, con funzioni di Presidente, da un Amministrativo e da 2 docenti della
Scuola. La Commissione attribuira i punteggi alle candidature adottando i seguenti criteri:

Titoli culturali e di servizio PUNTI MAX
1 || Diploma di Scuola Superiore 5 5
2 || Laurea triennale 8 8
3 || Laurea vecchio ordinamento o secondo livello 10 10
4 || Personale di ruolo 10 10
Per ogni incarico di collaborazione/gestione amministrativa di
5 o . S , . . ) 4 12
corsi finanziati con fondi regionali/nazionali/Europei
6 || Per ogni corso di formazione nell’ambito del PNSD 5 15
Per ogni corso di formazione frequentato nell’area
7 2. . ) 5 20
amministrativo-contabile

La Commissione valutera i titoli inerenti la candidatura tenendo conto unicamente di quanto autodichiarato
nel curriculum vitae in formato europeo. Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti e le esperienze
professionali gia conseguiti alla data di scadenza del presente Avviso.

| dati e le informazioni vanno inseriti nella domanda e nel CV in modo chiaro per permettere alla
Commissione di effettuare in modo agevole ed immediato i necessari riscontri e la valutazione: in caso di
informazioni generiche e indefinite non sara attribuito alcun punteggio. Al fine di valutare 'esperienza del
candidato saranno presi in considerazione ovviamente solo gli incarichi che abbiano un nesso con I'oggetto
del bando.

ART. 6 — AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI
Il conferimento degli incarichi & subordinato alle disposizioni di legge e a quanto sottolineato nella la nota del

MIUR Prot. 34815 del 02-08-2017 avente per oggetto “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento 2014 — 2020 — Attivita di formazione —
Iter di reclutamento del personal esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.

Chiarimenti”.

ART. 7 - CONTROLLI
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art.71, Legge 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
allinteressato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato.

ART. 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 10 del D. Lgs. 163/06 e ss.mm.ii. il responsabile del procedimento di cui
al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Paola Felli.



ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
| dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dal Dirigente Scolastico e dal Direttore SGA o
suo sostituto per le finalita di gestione della selezione e per finalita inerenti la gestione del rapporto
contrattuale che si dovesse instaurare a seguito dell’utilizzo dell’elenco. |l conferimento di tali dati &
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli
L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano e
quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge.

ART.10 — PUBBLICAZIONE DEL BANDO
Il presente bando & pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.

ART. 11 — FORO COMPETENTE
Per tutte le eventuali controversie € competente il Foro di Roma.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Paola Felli
(firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ex art. 3, co. 2, D.Igs. 39/93)



