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Verbale della Commissione per la valutazione delle candidature mediante procedura comparativa dei
curricula di n. 1 Valutatore (docenti interni dell’Istituto), per I'attuazione dei moduli di cui ai Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. -Avviso pubblico 3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle competenze
di cittadinanza globale”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2
— Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle
competenze trasversali. Sottoazione 10.2.5A Competenze trasversali. Codice progetto 10.2.5A-
FSEPON-LA-2018-220. >

Il giorno 02 maggio 2019, alle ore 13:00, presso I'Ufficio di Presidenza dell'lstituto Comprensivo “Sandro
Onofri”, si riunisce la Commissione appositamente nominata (Prot. 1998/U del 04/04/2019) per I'analisi delle
candidature mediante procedura comparativa dei curricula di n. 1 Valutatore (docenti interni dell’lstituto) per
I'attuazione del modulo di cui ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per [lapprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 3340 del 23/03/2017
“Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5 Azioni
volte allo sviluppo delle competenze trasversali. Sottoazione 10.2.5A Competenze trasversali. Codice
progetto 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-220.
La Commissione, composta dal Dirigente Scolastico, Prof.ssa Paola Felli, dalle docenti Prof.sse Laura
Rossetti e Adelaide Torchia, dalla Collaboratrice Amministrativa, Sig.ra Livia Vetturini, procede alla verifica e
all'apertura delle buste pervenute per la partecipazione della gara in oggetto.

Si constata che, cosi come espresso nel bando prot. 1627/E del 22/03/2019, allo scadere del termine per la
presentazione delle candidature (ore 12:00 del 01/04/2019) & giunta una sola candidatura daIIa docente
Capobianco Angela (prot.1874/E del 29/03/2019)

Verificata I'integrita e la conformita della documentazione prodotta dalla candidata, che risulta conforme a
quanto prescritto nel bando, viene riportata sulla candidatura (Allegato 1) lo stesso numero di protocollo
precedentemente apposto sulla busta ancora chiusa.

Si procede quindi al’esame dettagliato dei curriculum e all'assegnazione del punteggio, cosi come da criteri




inseriti nella lettera di invito

Candidato: Capobianco Angela

Requisiti generali di Ammissione: SI
Allegati: SI
Copia documento: SI
CV: Sl
Titoli culturali e di servizio punti | unteggio
massimo
1 | Diploma di Scuola Superiore _ : 2 4
2 | Laurea triennale 6
3 | Laurea vecchio ordinamento o secondo livello 5 10
4 | Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali 4 4
5 | Dottorato di ricerca 8
6 | Abilitazione allinsegnamento 2 4
7 | Abilitazione professionale 4
8 | Certificazione di competenze informatiche 8
9 | Per ogni corso di formazione frequentato nell’ambito del PNSD : 4 8
10 | Per ogni incarico o collaborazione con INVALSI o INDIRE 20
11 | Per ogni incarico di coordinamento di progetti scolastici 10
12 | Per ogni anno di incarico come Figura di Sistema nel mondo scolastico 16 16
Punteggio totale 33

Al termine dell’attribuzione, la Commissione:

PREMESSO

VISTO

ANALIZZATA

che con Determina del Dirigente Scolastico del 13/03/2019 Prot. n. 1279/U é stata
avviata la procedura di selezione mediante procedura comparativa dei curricula di n. 1
Valutatore (docenti interni dell'lstituto) per I'attuazione dei corsi di cui ai Fondi Strutturali
Europei = Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 3340 del 23/03/2017 “Potenziamento delle

- competenze di cittadinanza globale”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).

Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione
10.2.5 Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali. Sottoazione 10.2.5A
Competenze trasversali. Codice progetto 10.2.5A-FSEPON-LA-2018-220;

Il bando prot. n® 1627/U del 22/03/2019;

la candidatura pervenuta

reputa che, cosi come espresso nel bando, pur essendo in presenza di una sola candidatura, si possa
attribuire 'incarico alla Docente candidata Capobianco Angela.

Avverso il presente provvedimento € possibile ricorrere entro 5 gg dalla data di pubbllcazmne del presente

verbale.
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